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1. Inleiding op de opleiding

In de wondzorg zijn doktersassistenten, verzorgenden IG en aandachtvelders huid- en
wondzorg op uiteenlopende velden binnen de gezondheidszorg werkzaam. Zij hebben in de
beroepsopleiding onderwijs gehad over anatomie, wonden en wondzorg. Regelmatig blijkt dat
deze kennis niet toereikend is om adequaat wondzorg te geven. Na veel vragen over een
specifiek leertraject over wonden heeft U-Consultancy besloten een opleiding te ontwikkelen.
Deelnemers aan de opleiding zijn werkzaam in een intramurale of extramurale instelling.

Deze studiegids geeft je praktische informatie zoals bereikbaarheid, parkeren, pauze,
koffie/thee, waarna inhoudelijke informatie volgt over de duur van de opleiding, de
onderwijskundige principes waarop de opleiding is gebaseerd, de eindtermen, de opzet en de
inhoud van de opleiding.

De opleiding bestaat uit theorie en het leren van vaardigheden. De combinatie van theorie en
vaardigheden noemen we competenties. In deze studiegids is ook een overzicht opgenomen
van de competenties waaraan je tijdens de opleiding werkt.

2. Organisatie van de opleiding

2.1. Duur opleiding

De opleiding bestaat uit 5 lesdagen van 9.30 uur tot 16.30. Voorafgaand aan de opleiding
ontvang je een lesrooster waarop onderwerp, docent, tijd en locatie staan vermeld.

Bij roosterwijzigingen ontvang je een aangepast lesrooster of een e-mailbericht met
informatie.

In de prijs van de opleiding zijn koffie, thee en lunch inbegrepen.

Om voor een diploma in aanmerking te komen, ben je op alle lesdagen aanwezig en zijn
zowel de gemaakte opdrachten (portfolio) als de eindtoets met minimaal een voldoende
beoordeeld.

2.2. Informatie opleidingscentrum U-Consultancy

2.2.1. Locatie onderwijs

Het onderwijs vindt in principe plaats in het opleidingscentrum van U-Consultancy aan de
Utrechtsestraatweg 34, 3438 AM Nieuwegein tenzij het rooster anders aangeeft.
U-Consultancy is per telefoon (030 604 4170) en per e-mail bereikbaar
(Secretariaat@uconsultancy.nl).

2.2.2. Parkeermogelijkheden

Het opleidingscentrum heeft enkele parkeerplaatsen; als deze bezet zijn kun je 50 meter
doorrijden en links afslaan, de Doctor Nolensstraat in. In die straat is ruim
parkeergelegenheid.

2.2.3. Bereikbaarheid met openbaar vervoer

Het opleidingscentrum is vanaf Utrecht CS in 10 minuten met een bus bereikbaar:
Jaarbeurszijde, platform C, lijn 65, richting Vianen en lijn 74, richting Nieuwegein/Vianen.
De bus stopt praktisch voor de deur, halte ‘Huis de Geer’.

2.2.4. Kwaliteit en kwaliteitsbewaking

Bij U-Consultancy staat kwaliteit hoog in het vaandel. U-Consultancy heeft een groot netwerk
wat resulteert in gekwalificeerde docenten. De opleiding wordt regelmatig geévalueerd en
deze gegevens worden bewaard en voorgelegd aan de adviesraad.
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De taak van de adviesraad is het bewaken van de kwaliteit van alle opleidingen/opleidingen

en nascholingen door het:

1. geven van advies over inhoud onderwijsprogramma;

2. up-to-date houden van de opleidingen;

3. jaarlijks bespreken van het resultaat van schriftelijke evaluaties cursisten teneinde te
bepalen of onderwijsprogramma’s bijstelling behoeven;

4. geven van advies over keuze van gekwalificeerde opleiders;

5. geven van advies over afstemming opleidingen t.a.v. ontwikkelingen in beroeps- en
functie-uitoefening.

De adviesraad komt 2 a 3 keer per jaar bijeen.

De adviesraad, voorgezeten door Carla Uppelschoten, directeur U-Consultancy, bestaat uit:
Dr. A.J. Oosting, dermatoloog in het Spaarne Ziekenhuis te Hoofddorp.

N. Bennen, dermatoloog in DC klinieken.

L.W. Barkema, dermatoloog in het Antonius Ziekenhuis te Sneek.

F.G. Rosweide, dermatoloog in Centrum Oosterwal, Alkmaar

3. Inhoud van de opleiding

3.1. Doelstelling van de opleiding

De doelstelling van de opleiding is als volgt geformuleerd: “Na het afronden van de opleiding
is de deelnemer in staat om op basis van theorie en vaardigheden adequate wondzorg te
verlenen rekening houdend met de situatie van de patiént en de afspraken binnen de instelling
waar de deelnemer werkzaam is.”

3.2. Leerdoelen per module
De opleiding bestaat uit 5 modulen:

e Module 1 Wondgenezing en — rapportage
Module 2 Wondverzorging volgens de richtlijnen
Module 3 Wondpracticum
Module 4 Wond in een breder perspectief
Module 5 Wond en de toekomst

Voor ieder module van de opleiding zijn leerdoelen geformuleerd, zie betreffende module.
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3.3 Opzet van de opleiding

De opleiding is in 5 modulen verdeeld. ledere module kent verschillende
onderwerpen/thema’s met een onderlinge samenhang. Naast de modulen bevat de opleiding
ook een introductie op de opleiding en een evaluatie van de opleiding. Tijdens de opleiding
werk je aan twee praktijkopdrachten (zie Portfolio verder in de Studiegids) en binnen 6 weken
na de laatste lesdag maak je thuis een schriftelijke toets.

Thema Globale inhoud Lesuren
1 | Wondgenezing | Anatomie en fysiologie 1 dagdeel
en - rapportage | Medische terminologie
Model TIME, ALTIS en SOEP
Anamnese en wondassessment
Signaleerfunctie m.b.t. genezing en invloed medicijnen
Protocollen en richtlijnen
2 | Wondverzorging | Traumatische wonden: Skin Tears 3 dagdelen
volgens de Brandwonden
richtlijnen Oncologische wonden
Dermatologie en wonden:
PROVOKE
Huidinfecties
Huidzorg bij ouderen: jeuk, eczeem en droge huid
Decubitus en Incontinence Associated Dermatitis (I1AD)
Ulcus cruris en arterieélvaatlijden
Diabetische voet
3 | Wondpracticum | Oefenen van praktische vaardigheden en verantwoorde | 3 dagdelen
keuzes kunnen maken:
Uitvoeren wondzorg met verschillende producten
Enkel-armindex
Compressietherapie, diverse technieken met
bijbehorende middelen en drukmeters
Debridement niet-scherp
Negatieve druktherapie
4 | Wond in een Infectiepreventie en hygiéne: 2 dagdelen
breder Bron en kenmerken van infectie,
perspectief Preventieve maatregelen: handhygiéne, steriel werken,
persoonlijke hygiéne
Biofilm en wondreiniging
Instrumenten en verbandmateriaal
Patiéntperspectief
Wondgerelateerde pijn: Vormen van pijn
Pijn meten
Pijn bestrijden
Leefstijl:
Bewegen en roken
Gemeenschappelijke besluitvorming
Voeding:
Invloed voeding op wondgenezing
Maatschappelijke context:
Bestellingen plaatsen kostenbewustzijn, vergoedingen
5 | Wond en de Organisatie wondzorg in Nederland: 1 dagdeel
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toekomst Wondplatform Nederland:

Wond Expertise Centra
Anderhalvelijnszorg
Communicatie en wondfotografie:
Wondspecifieke apps
Kwaliteitsstandaard wondzorg

Toelichting van de afkortingen

TIME: Tissue — Infectie — Moisture — Edge

ALTIS: Aard — Lokalisatie — Tijdsduur — Intensiteit — Samenhang

SOEP: Subjectief — Objectief - Evaluatie — Plan

PROVOKE: Plaats — Rangschikking — Omvang — Vorm — Omtrek — Kleur - Efflorescentie

4. Onderwijskundige uitgangspunten

4.1. Onderwijskundige uitgangspunten

De opleiding Praktijkgerichte wondzorg bestaat uit theorie en praktische vaardigheden. De
meeste vaardigheden leer je vervolgens in de praktijk waar je werkzaam bent. Het theorie-
deel van de opleiding ondersteunt het praktijkleren. De opleiding kent een opklimmende
moeilijkheidsgraad (van eenvoudig naar complex). Patricia Benner, 1942, VS, oorspronkelijk
verpleegkundige en later gepromoveerd, heeft de ontwikkeling in leren en de vertaling naar de
beroepspraktijk uitgewerkt en schematisch samengevat:

[XPERT Has intuitive grasp of the
situation and zeros in on
PR[]H[:”:N the accurate region of
\ the problem
Perceives situations as

Begins to understand
actions in terms of
long-range goals

Has no
professional

NOVICE S

Aan het begin van de opleiding functioneer je op het niveau van een ‘beginnend professional’.
Aan het einde van de opleiding behoor je te kunnen functioneren op het niveau van
‘competent ’. De overige 2 niveaus bereik je door het opdoen van ervaring in de praktijk en
door bij- en nascholingen.
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4.2. Competenties

In de opleiding werk je aan diverse competenties. Competent zijn betekent dat je een
vaardigheid gebaseerd op theorie in de juiste context correct kunt uitvoeren.

In het volgend overzicht staan de competenties zoals ze gebruikt worden in de
gezondheidszorg en in welke module je aan de competentie werkt:

Competentie Module
Vakinhoudelijk handelen Wond en vaardigheden
Communicatie Organisatie wondzorg in Nederland
Kennis en wetenschap Wond, wondgenezing en wondrapportage
Wond en wondverzorging volgens de
richtlijnen
Organisatie Organisatie wondzorg in Nederland
Professionaliteit en kwaliteit Wond en vaardigheden
Wond in een breder perspectief
Samenwerking Wond on een breder perspectief
Maatschappelijk handelen Organisatie wondzorg in Nederland

5. Voorbereiding onderwijs en afsluiting opleiding
5.1. Literatuur
Tijdens de opleiding gebruik je de volgende literatuur:

Verplichte literatuur

De modulen en bijgevoegde artikelen

App Wcs Wondenboek, kosteloos te downloaden in de App Store en in Google Play
Siilo-app, kosteloos te downloaden in de App Store en in Google Play

Aanbevolen literatuur
Wondenboek WCS (in geval een deelnemer de voorkeur geeft aan een boek in plaats van de

app)
Handboek Wondzorg van Wit-Gele Kruis van Vlaanderen

5.2. Voorbereiding op iedere lesdag:

Voor aanvang van iedere lesdag bereid je je voor op de onderwerpen die die dag aan de orde
komen (zie rooster) door de module(n) vooraf goed door te nemen en vragen te formuleren
die je tijdens het onderwijs wilt stellen.

5.3. Afsluiting van de opleiding
De opleiding sluit je op 2 manieren af: een schriftelijke toets en een uitwerking van een casus.

Digitale toets

Je maakt de toets digitaal en individueel en deze moet minimaal met een ‘voldoende’
beoordeeld zijn. Fraude leidt tot uitsluiting en niet ontvangen van een diploma.

Op de toets staat vermeld uit hoeveel vragen de toets bestaat en hoe de verdelnig is per
module. Ook staat op de toets welke score behaald moet worden voor een Goed, VVoldoende,
Onvoldoende.

Je maakt de toets binnen 4 weken na de laaste lesdag.
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Uitwerken casus

Tijdens de opleiding werk je indivudueel aan de uitwerking van een casus waarin je het
geleerde van de modulen/onderwijs verwerkt. De causus en richtlijnen voor de uitwerking
ontvang je bij aanvang van de opleiding.

De praktijk beoordeelt de uitwerking op ‘waarheid’ en een opleiding van U-Consultancy
beoordeelt de uitwerking. Fraude leidt tot uitsluiting en niet ontvangen van een diploma.

Je werkt de casus binnen 4 weken na de laaste lesdag uit en upload je de casus naar je digitaal
portfolio.

Mocht je niet voor een of beide onderdelen een voldoende hebben behaald, dan krijg je per
onderdeel één herkansing.

Als je beide onderdelen met minimaal een voldoende hebt afgesloten, dan ontvang je ene
diploma. Op het diploma staan de modulen vermeld.

5.4. Geraadpleegde bronnen voor inhoud de opleiding

Om de inhoud van de opleiding te laten aansluiten bij de doelgroepen zijn de volgende
bronnen geraadpleegd:

e Beroepsprofiel doktersassistenten

Beroepsprofiel Verzorgenden 1G

Leerplan Opleiding Wondverpleegkundige U-Consultancy

Literatuur over wondzorg

De ervaring en deskundigheid van menig beroepsbeoefenaar werkzaam in de huid- en
wondzorg. Hun expertise is vertaald naar modulen van de opleiding

6. Portfolio
Tijdens de opleiding houd je een digitaal portfolio bij. In dit portfolio plaats je de uitgewerkte
praktijkopdracht, het reflectieverslag en het overzicht van de uitgevoerde vaardigheden.

De praktijkopdracht bestaat uit het uitwerken van een casus. In je praktijk kies je een patiént
met een aandoening die in de opleiding is behandeld en die werk je als casuistiek helemaal
uit. Vooraf ontvang je een instructie hoe je hierbij te werk gaat.

Na de uitwerking moet je je product oploaden in je digitale portfolio. Vervolgens wordt
beoordeeld of je uitwerking volledig en voldoende is. Zo nodig krijg je eenmaal de
gelegenheid je uitwerking aan te vullen.

Een tweede onderdeel van het portfolio is het schrijven van een reflectieverslag. Hierin
verwoord je hoe je tijdens de opleiding hebt gewerkt, wat je vorderingen zijn, wat je
bevindingen zijn. Ook Kijk je naar de toekomst door je de vraag te stellen: wat zal ik in het
vervolg anders doen? Voor het schrijven van een reflectieverslag ontvang je ook een
instructie.

Het derde onderdeel van je portfolio is een overzicht van de (wondgerelateerde) vaardigheden
die je tijdens de opleiding hebt uitgevoerd en die door je leidinggevende met ‘correct
uitgevoerd’ zijn beoordeeld.

Max 6 weken na de laatste lesdag dien je het overzicht te uploaden in je portfolio. Bij aanvang
van de opleiding ontvang je het overzicht.
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Het laatste onderdeel van je portfolio bestaat uit het maken van de schriftelijke toets. Na de
opleiding maak je een schriftelijke toets. Je ontvangt hiervoor een inlogcode die 6 weken
geldig is. Bij de inlogcode staat vermeld hoe het maken van een digitale toets werkt.

7. Diploma
Als je portfolio uiterlijk 6 weken na de opleiding volledig is én aan de eisen voldoet ontvang
je een diploma met daarop vermeld de naam van de opleiding en de titels van de modulen.

8. Accreditatie
U-Consultancy vraagt accreditatie aan voor de diverse beroepsgroepen die aan de opleiding
kunnen deelnemen.
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